	БАШКОРТОСТАН  РЕСПУБЛИКАҺЫ
ШАРАН  РАЙОНЫ 

МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ
ДМИТРИЕВА ПОЛЯНА АУЫЛ СОВЕТЫ
АУЫЛ БИЛӘМӘҺЕ СОВЕТЫ

452630,  ДМИТРИЕВА ПОЛЯНА АУЫЛЫ, БАҪЫУ УРАМЫ, 2А

ТЕЛ.(34769) 2-68-00, EMAIL: DMPOLSS@YANDEX.RU
	[image: image1.jpg]




	РЕСПУБЛИКА  БАШКОРТОСТАН
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ДМИТРИЕВО-ПОЛЯНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ШАРАНСКИЙ РАЙОН
452630, Д. ДМИТРИЕВА ПОЛЯНА, УЛИЦА ПОЛЕВАЯ, 2А

ТЕЛ.(34769) 2-68-00, EMAIL: DMPOLSS@YANDEX.RU


ҠАРАР                                                                                РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в  решение  №368  от 27 февраля 2014 г.
 «Об утверждении Положения об оплате труда  муниципальных служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение органов местного самоуправления в  сельском поселения Дмитриево-Полянский сельсовет  муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан»
 Во исполнения Постановления Правительства Республики Башкортостан от 19.10.2018 года № 506 «Об оплате труда работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к должностям государственной гражданской службы Республики Башкортостан, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Башкортостан», постановляю:

1. Внести в раздел 2 решение №368  от 27 февраля 2014 г. «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение органов местного самоуправления сельского поселения Дмитриево-Полянский сельсовет  муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан» следующие изменения:
1.1. Пункт 4 решения изложить в следующей редакции
«Работникам, замещающим должности и рабочие профессии, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, выплачиваются:

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде в размере от 100 до 150  процентов должностного оклада (тарифной ставки);

- премии по результатам работы (размер премий определяется исходя из результатов деятельности работника и максимальными размерами не ограничивается).»
1.2. Пункт 5 решения  изложить в следующей редакции
 «При утверждении фондов оплаты труда для органов местного самоуправления муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов (тарифных ставок) работникам с учетом районного коэффициента, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

- ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде – в размере 16-кратной суммы должностных окладов и тарифных ставок работников с учетом районного коэффициента;

- премий по результатам работы:
а) рабочим и водителям – в размере 10-кратной суммы тарифных ставок соответствующих работников с учетом установленных надбавок, доплат и районного коэффициента;

- материальной помощи – в размере 2-кратной суммы должностных окладов и тарифных ставок работников;

- установленных настоящим Положением надбавок и доплат по другим основаниям.

Премирование работников и оказание им материальной помощи осуществляются в соответствии с положением о материальном стимулировании труда сотрудников, утверждаемым главой сельского поселения Дмитриево-Полянский сельсовет муниципального района Шаранский район.

Рабочим устанавливаются следующие надбавки и доплаты, средства для выплаты которых предусматриваются при утверждении фондов оплаты труда с учетом фактически назначенных размеров:

- уборщикам служебных помещений – за использование в работе дезинфицирующих средств в размере 10%  месячной тарифной ставки.»
1.3. Приложение № 3 изложить в следующей редакции

Раздел 2

Месячные тарифные ставки рабочих лиц, замещающих должности и рабочие профессии, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Дмитриево-Полянский сельсовет муниципального района Шаранский район 
Республики Башкортостан

 

	№
	Наименование должности
	Должностной оклад 
(тарифная ставка), руб.

	1
	Уборщица служебных помещений
	3246


2. Настоящее решение распространяется  на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2018 года.

3. Контроль за выполнением данного решения возложить на комиссию по вопросам экономики, финансам, бюджетной и налоговой политики, по управлению собственностью и земельным отношениям.
   Глава сельского поселения        


            Г.А.Ахмадеев    

д.Дмитриева Поляна
27.11.2018 г.
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